
รายงานผลการด าเนินการเพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหนว่ยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
รอบ 12 เดือน (เดือนตุลาคม 2565 ถึง เดือนกันยายน 2566) 

ผลการด าเนินการเพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน ตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส ขององค์การบริหารส่วนต าบลซับใหญ่  
อ าเภอซับใหญ่  จังหวัดชัยภูมิ 

ล าดับ
ที ่

มาตรการ / โครงการ / กิจกรรม 
ที่ด าเนินการ 

ผลการด าเนินการ 
รายละเอียดการด าเนินการ ระยะเวลาในการด าเนินการ ไม่สามารถ

ด าเนินการได ้
ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

มาตรการปรับปรุงข้อมูลพื้นฐานของหน่วยงานให้เป็นปัจจุบัน 

1 ข้อมูลพื้นฐานเกี่ยวกับหน่วยงาน  
• ประวัติความเป็นมา  
• วิสัยทัศน์ พันธกิจ  
• โครงสร้างหน่วยงาน 
• อ านาจหน้าที่  
• ยุทธศาสตร์ (แผนพัฒนา) 
• ข้อมูลการติดต่อของหน่วยงาน  

 ✓ - ด าเนินการปรับปรุงข้อมูลพื้นฐานของหน่วยงานให้เป็น
ปัจจุบัน และเผยแพร่ข้อมูลบนเว็บไซต์ของ อบต.ซับใหญ่ 
ตามเอกสารแนบ 1 

ด าเนินการภายใน 1 ตลุาคม 
2565 ถึง 30 กันยายน 2566 

2 ข้อมูลผู้บริหารของหน่วยงาน  
• ข้อมูลผู้บริหาร และผู้ด ารงต าแหน่ง

ทางการบริหารของหน่วยงาน  
• น โ ย บ า ย ต่ า ง ๆ  เกี่ ย ว กั บ ง า น

บริหารงานราชการส่วนท้องถิ่น  

 ✓ - ด าเนินการจัดท าข้อมูลผู้บริหาร และผู้ด ารงต าแหน่ง
ทางการบริหารของหน่วยงาน  ทั้งฝ่ายการเมือง และ
ฝ่ายข้าราชการประจ า และเผยแพร่ข้อมูลบนเว็บไซต์
ของอบต.ซับใหญ่ ตามเอกสารแนบ 2 
- ด าเนินการประกาศ นโยบาย NO GIFT POLICY เพ่ือ
ประกาศเจตนารมณ์ ว่าตนเอง และเจ้ าหน้ าที่ ใน
หน่วยงานทุกคนจะไม่รับของขวัญและของก านัลทุกชนิด
จากการปฏิบัติหน้าที่ และเผยแพร่ข้อมูลบนเว็บไซต์ของ 
อบต.ซับใหญ่ ตามเอกสารแนบ 3 

ด าเนินการภายใน 1 ตุลาคม 
2565 ถึง 30 กันยายน 2566 



ล าดับ
ที ่

มาตรการ / โครงการ / กิจกรรม 
ที่ด าเนินการ 

ผลการด าเนินการ 
รายละเอียดการด าเนินการ ระยะเวลาในการด าเนินการ ไม่สามารถ

ด าเนินการได ้
ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

3 ข้อมูลข่าวประชาสัมพันธ์  
• การประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสาร       

ที่เก่ียวข้องกับการด าเนินงาน  

 ✓ - ด าเนินการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารในการด าเนินงาน
ตามภารกิจของหน่วยงาน และเผยแพร่ข้อมูลบนเว็บไซต์
ของ อบต.ซับใหญ่ ตามเอกสารแนบ 4 

ด าเนินการภายใน 1 ตุลาคม 
2565 ถึง 30 กันยายน 2566 

4 กฎระเบียบข้อบั งคับที่ เกี่ ยวข้องในการ
ปฏิบัติงาน 

• คู่มือการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ 

 ✓ - แสดงคู่มือและแนวทางการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ 
และเผยแพร่แนวทางดั งกล่ าว  ให้ เจ้ าหน้ าที่ ของ
หน่วยงานทุกคนรับทราบและยึดถือปฏิบัติ ให้ เป็น
มาตรฐานเดียวกัน พร้อมทั้งเผยแพร่ข้อมูลบนเว็บไซต์
ของอบต.ซับใหญ่ ตามเอกสารแนบ 5 

ด าเนินการภายใน 1 ตุลาคม 
2565 ถึง 30 กันยายน 2566 

5 ข้อมูลการให้บริการประชาชน 
• คู่มือการให้บริการประชาชนตาม

ภารกิจของหน่วยงาน 

 ✓ - แสดงคู่มือมาตรฐานการให้บริการประชาชน เพ่ือให้ผู้
มาติดต่อกับหน่วยงาน ใช้เป็นข้อมูลในการขอรับบริการ
โดย เผยแพร่ข้ อมู ล บนเว็บ ไซต์ ของอบต.ซั บ ใหญ่        
ตามเอกสารแนบ 6 

ด าเนินการภายใน 1 ตุลาคม 
2565 ถึง 30 กันยายน 2566 

มาตรการสร้างช่องทางปฏิสัมพันธ์กับผู้ใช้บริการ 

6 ช่องทางถาม  - ตอบ ที่ บุ คคลภายนอก
สามารถสอบถามข้อมูลบนเว็บไซต์ของ
หน่วยงาน 

• ช่องทางกระดานถามตอบ (Q&A)  

 ✓ - แสด งต าแห น่ งบน เว็ บ ไซด์ ขอ ง อบ ต .ซั บ ให ญ่            
ที่บุคคลภายนอกสามารถสอบถามข้อมูลต่าง ๆ ได้ และ
หน่วยงานสามารถสื่อสารให้ค าตอบกับผู้สอบถามได้ 
โดยมีลักษณะเป็นการสื่อสารได้สองช่องทาง  
ตามเอกสารแนบ 7 

ด าเนินการภายใน 1 ตุลาคม 
2565 ถึง 30 กันยายน 2566 

7 ช่องทางแสดงความคิดเห็นบนเว็บไซด์  
• ช่องทางแจ้งเรื่องร้องเรียนการทุจริต 

และประพฤติมิชอบของเจ้าหน้าที่ 

 
 
 

 
 

✓ - แสด งช่ อ งท างบ น เว็ บ ไซด์ ข อ ง  อบ ต .ซั บ ให ญ่              
ที่บุคคลภายนอกสามารถแจ้งเรื่องร้องเรียนการทุจริต
และประพฤติมิชอบของเจ้าหน้าที่ในหน่วยงาน 
ตามเอกสารแนบ 8 

ด าเนินการภายใน 1 ตุลาคม 
2565 ถึง 30 กันยายน 2566 



ล าดับ
ที ่

มาตรการ / โครงการ / กิจกรรม 
ที่ด าเนินการ 

ผลการด าเนินการ 
รายละเอียดการด าเนินการ ระยะเวลาในการด าเนินการ ไม่สามารถ

ด าเนินการได ้
ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

มาตรการป้องกันการรับสินบน 

8 จัดท าแนวปฏิบัติในการป้องกันการรับสินบน  ✓ - จัดท ามาตรการป้องกันการรับสินบน โดยการก าหนด
แนวปฏิบัติในการป้องกันการรับสินบน และเผยแพร่
แนวปฏิบัติดังกล่าว ให้เจ้าหน้าที่ของหน่วยงานทุกคน
รับทราบและยึดถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด พร้อมทั้ง
เผ ย แ พ ร่ ข้ อ มู ล บ น เว็ บ ไซ ต์ ข อ งอ บ ต .ซั บ ให ญ่              
ตามเอกสารแนบ 9 

ด าเนินการภายใน 1 ตุลาคม 
2565 ถึง 30 กันยายน 2566 

มาตรการให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียได้มีส่วนร่วมในการป้องกันการทุจริต 

9 การก าหนดวิธีการให้มีส่วนได้ส่วนเสียได้มี   
ส่วนร่วมกับหน่วยงาน 

 ✓ - จัดท ามาตรการให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียได้มีส่วนร่วมใน
การป้องกันการทุจริต โดยการก าหนดวิธีการให้มีส่วนได้
ส่วนเสียได้มีส่วนร่วมกับหน่วยงานท้องถิ่น  พร้อมทั้ง
เผ ย แ พ ร่ ข้ อ มู ล บ น เว็ บ ไซ ต์ ข อ งอ บ ต .ซั บ ให ญ่              
ตามเอกสารแนบ 10 
 

ด าเนินการภายใน 1 ตุลาคม 
2565 ถึง 30 กันยายน 2566 

 



 
 
 
 
 

ผลลัพธ์หรือความส าเร็จ 
ของการด าเนินการ 

(ภาพผนวก /เอกสารประกอบ) 



เอกสารแนบ 1 
 

ด าเนินการปรับปรุงข้อมูลพื้นฐานของหน่วยงานให้เป็นปัจจุบัน และเผยแพร่ข้อมูลบนเว็บไซต์ของ อบต.ซับใหญ่ 
 

 
 
 
 
 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



เอกสารแนบ 1 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 



เอกสารแนบ 1 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 
 



เอกสารแนบ 1 
 
 
 

 



เอกสารแนบ 2 
 

ด าเนินการจัดท าข้อมูลผู้บริหาร และผู้ด ารงต าแหน่งทางการบริหารของหน่วยงาน  ทั้งฝ่ายการเมือง และ           
ฝ่ายข้าราชการประจ า และเผยแพร่ข้อมูลบนเว็บไซต์ของอบต.ซับใหญ่ 

 
 

 
 
 
 

 



เอกสารแนบ 3 
 

ด าเนินการประกาศ นโยบาย NO GIFT POLICY เพื่อประกาศเจตนารมณ์ว่าตนเอง และเจ้าหน้าที่ในหน่วยงานทุก
คนจะไม่รับของขวัญและของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ และเผยแพร่ข้อมูลบนเว็บไซต์ของ อบต.ซับใหญ่ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



เอกสารแนบ 4 
 

ด าเนินการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารในการด าเนินงานตามภารกิจของหน่วยงาน และเผยแพร่ข้อมูลบนเว็บไซต์ของ อบต.ซับใหญ่ 
 
 

 
 
 
 
 

 



เอกสารแนบ 5 
 

แสดงคู่มือและแนวทางการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ และเผยแพร่ใหเ้จ้าหน้าที่ของหน่วยงานทุกคนรับทราบ          
และยึดถือปฏิบัติให้เป็นมาตรฐานเดียวกัน พร้อมทั้งเผยแพร่ข้อมูลบนเว็บไซต์ของ อบต.ซับใหญ่  

 
 

 
 
 
 

 
 
 
 



เอกสารแนบ 6 
 

แสดงคู่มือมาตรฐานการให้บริการประชาชน เพื่อให้ผู้มาติดต่อกับหน่วยงาน ใช้เป็นข้อมูลในการขอรับบริการ        
โดยเผยแพร่ขอ้มูลบนเว็บไซต์ของ อบต.ซับใหญ ่ 

 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
        



เอกสารแนบ 7 
 

แสดงต าแหน่งบนเว็บไซด์ของ อบต.ซับใหญ่ ท่ีบุคคลภายนอกสามารถสอบถามข้อมูลต่าง ๆ ได้ และหน่วยงาน
สามารถสื่อสารให้ค าตอบกับผู้สอบถามได้ โดยมีลักษณะเป็นการสื่อสารได้สองช่องทาง (Q & A) 

 
 

 
 
 
 
 

 
 



เอกสารแนบ 8 
 

แสดงช่องทางบนเว็บไซด์ของ อบต.ซับใหญ่ ที่บุคคลภายนอกสามารถแจ้งเรื่องร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
ของเจ้าหน้าที่ในหน่วยงาน 

 
 

 
 
 
 
 

 
 



เอกสารแนบ 9 
 

จัดท ามาตรการป้องกันการรับสินบน  
โดยการก าหนดแนวปฏิบัติในการป้องกันการรับสินบน และเผยแพร่แนวปฏิบัติให้เจ้าหน้าที่ของหน่วยงานทุกคน

รับทราบและยึดถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด พร้อมทั้งเผยแพร่ข้อมูลบนเว็บไซต์ของ อบต.ซับใหญ ่
 
 
 

 
 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



เอกสารแนบ 9 
 
 



เอกสารแนบ 10 
 

จัดท ามาตรการให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียได้มีส่วนร่วมในการป้องกันการทุจริต 
โดยการก าหนดวิธีการให้มีส่วนได้ส่วนเสียได้มีส่วนร่วมกับหน่วยงานท้องถิ่น พร้อมทั้งเผยแพร่ข้อมูลบนเว็บไซต์

ของอบต.ซับใหญ่               
 
 


