
กิจกรรมการส่งเสริมด้านจริยธรรมของเจ้าหน้าที่ 

ชื่อหน่วยงานองค์การบริหารส่วนตำบลซับใหญ่ อำเภอซับใหญ่  จังหวัดชัยภูมิ  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เมื่อวันที่  11  เดือนกันยายน  พ.ศ. 2567 องค์การบริหารส่วนตำบลซับใหญ่ ได้ดำเนิน โครงการ
อบรมและศึกษาดูงานเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567  โดยมีบุคลากร
ภายในหน่วยงาน ประกอบด้วย คณะผู้บริหาร ข้าราชการ เจ้าหน้าที่ทุกคน จำนวน 80 คน โดยมี นายวิฑูรย์  
ปะสีกัง  ตำแหน่ง นายกองค์การบริหารส่วนตำบลซับใหญ่ เป็นประธานเปิดงาน  ซึ่งโครงการในครั้งนี้มีการ
ส่งเสริมให้บุคลากรในหน่วยงานทราบถึงรายละเอียดเนื ้อหาของประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการ
บริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่องประมวลจริยธรรมพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2565 ประมวลจริยธรรม
ผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ.2565  และประมวลจริยธรรมสมาชิกสภาท้องถิ่น พ.ศ.2565 และเพ่ือให้บุคลากรทุกคน
ภายในหน่วยงานนำหลักเกณฑ์ตามประมวลจริยธรรมไปใช้ในการปฏิบัติตน และรักษาคุณงามความดีที่เจ้าหน้าที่
ของรัฐต้องยึดถือปฏิบัติโดยเคร่งครัด รวมถึงแนวทางการปฏิบัติตนทางจริยธรรม  (Do’s & Don’ts)  เพื่อลด
ความสับสนเกี่ยวกับพฤติกรรมสีเทา 
 

 

 

 
 


